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V I S T O 

 La Ley N° 14.265 sancionada por la Legislatura de la Provincia de Santa Fe en fecha 23 de 

Mayo de 2024 (B.O. 12/06/24).  

 Las facultades conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades N° 2756 de la Provincia 

de Santa Fe.  

C O N S I D E R A N D O 

 Que en virtud de la Ley N° 14.265 se declara ciudad a la localidad de Helvecia, 

Departamento Garay, a efectos de instituir en la misma el régimen municipal de conformidad 

con lo dispuesto en el artículo primero de la Ley Orgánica de Municipalidades N° 2756  de la 

Provincia de Santa Fe, sus modificatorias y complementarias. Asimismo, se establece como 

jurisdicción territorial del municipio la que corresponde a la actual Comuna de Helvecia. 

 Que la Ley Orgánica de Municipalidades N° 2756 de la Provincia de Santa Fe establece 

en su Artículo 22 que “Cada Municipalidad se compondrá de un Concejo Municipal y de un Departamento 

Ejecutivo, a cargo éste de un funcionario con el título de Intendente Municipal.” 

 Que el Artículo 23 de dicho cuerpo normativo determina que “El Concejo Municipal se 

compondrá de miembros elegidos directamente por los vecinos de cada municipio. Las de segunda categoría elegirán 

seis concejales correspondientes a sus primeros veinte mil habitantes y uno por cada quince mil habitantes más o 

fracción no inferior a cinco mil. (…) Los mandatos de los concejales durarán cuatro años. Los Concejos 

Municipales, se renovarán bienalmente por mitades. Cuando el número de concejales sea impar, se entenderá, a 

los fines de la renovación mencionada, que la mitad a elegir se obtiene dividiendo por dos el mayor número par 

contenido en aquél. En la primera renovación la duración de los mandatos se determinará por sorteo que efectuará 

la Junta Electoral, antes de la incorporación de los concejales.” El mencionado sorteo se realizó en fecha 

8 de Julio de 2025 por el Tribunal Electoral de la Provincia de Santa Fe.  

 Que en fecha 10 de septiembre de 2.025 se sanciona la reforma a la Constitución de la 

Provincia de Santa Fe, publicada en el Boletín Oficial el 11 de septiembre de 2.025, entrando en 

vigencia desde su publicación. -  

 Que la Constitución Provincial en su disposición transitoria vigésima tercera establece: 

“La unificación de las elecciones de los mandatos provinciales y municipales conforme lo 

previsto en el artículo 155 de esta Constitución comenzará a regir a partir del año 2035: A tales 

fines: 1) los titulares de Departamentos Ejecutivos que se elijan en el año 2029 serán electos por 

un período de seis años, por única vez; 2) todos los concejales de municipios con menos de 

veinte mil habitantes que fueron electos en el año 2025 desempeñarán su mandato hasta el año 

2029. No se aplicarán los resultados de los sorteos realizados en función de las previsiones del 

artículo 23 de la Ley Orgánica de Municipalidades N° 2.756; y, 3) los concejales de municipios 

con menos de veinte mil habitantes que se elijan en el año 2029 desempeñarán su mandato hasta 

el año 2031, período que no será considerado a los fines de la aplicación de límites a las 

reelecciones” razón por la cual todos los integrantes del primer concejo deliberante de la ciudad 

de Helvecia desempeñaran su cargo por un periodo de cuatro años.-  
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Que la disposición transitoria vigésimo quinta de la Constitución Provincial establece “la 

legislatura deberá sancionar una nueva ley orgánica de municipios de acuerdo con las 

disposiciones de esta Constitución, dentro del plazo de un año contado a partir de su entrada en 

vigencia…” razón por la cual a la fecha de sanción del presente reglamento continua vigente y 

rigiendo la Ley Orgánica de Municipalidades n° 2.756 

 Que, el Artículo 39 de la Ley N° 2756 dispone que “Son atribuciones y deberes de los Concejos 

Municipales: 1 - Dictar su reglamento interno. (…)”.  

 Que, atento a lo manifestado y siendo el momento oportuno, se debe dictar el 

Reglamento Interno del Honorable Concejo Municipal de la Ciudad de Helvecia.  

POR TODO ELLO,  

  EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE HELVECIA  

SANCIONA LA SIGUIENTE 

O R D E N A N Z A 

ARTÍCULO 1.- Apruébese el Reglamento Interno del Honorable Concejo Municipal de la Ciudad 

de Helvecia que como Anexo único forma parte de la presente ordenanza. 

ARTÍCULO 2 - Elévese al Departamento Ejecutivo Municipal para su promulgación. Regístrese, 

publíquese y archívese. 

Dada en la Sala de Sesiones del CONCEJO MUNICIPAL de HELVECIA, a los treinta días del 

mes de diciembre del año dos mil veinticinco. 
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REGLAMENTO INTERNO 

CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE HELVECIA 

TITULO I 

DE SU CONSTITUCIÓN 

ARTÍCULO 1.- Cuando el Concejo Municipal deba organizarse en forma total, dentro de los 
cinco (5) días anteriores a su instalación, los concejales electos se reunirán en sesión preparatoria. 

A tal efecto, la Secretaría del Concejo procederá a citarlos con una anticipación mínima de 
veinticuatro (24) horas, indicando lugar, día y hora de la reunión. 

Verificado el quórum legal de concejales electos, la sesión será presidida por el concejal electo 
de mayor edad, quien ejercerá la presidencia provisoria a los solos efectos de la organización 
inicial del Cuerpo. 

Acto seguido, el Concejo se constituirá en Comisión de Poderes, a fin de examinar y resolver 
sobre la validez de los diplomas, las condiciones legales y la inexistencia de incompatibilidades 
de los concejales electos. Aprobados los diplomas, los concejales quedarán formalmente 
incorporados. El Concejo procederá entonces a designar un presidente provisorio y 
posteriormente su mesa directiva que estará integrada por un Presidente, Vicepresidente Primero 
y Segundo que durarán un año en sus funciones, pudiendo ser reelectos para los mismos cargos 
o indistintamente. El presidente provisorio procederá a tomar juramento al presidente definitivo 
y este a los restantes miembros del cuerpo. -  

ARTÍCULO 2.- El Concejo constituido como Comisión de Poderes, previo estudio y debate, 
decidirá acerca de si los electos reúnen las condiciones prescriptas por la ley y no se hallan 
comprendidos en incompatibilidades. Los pliegos se tratarán en orden alfabético de apellido. 
Aquel concejal cuyo pliego se trate no podrá votar sobre el mismo, pero tendrá voz al respecto. 
Las decisiones se adoptarán por simple mayoría de votos (más de la mitad).  

ARTÍCULO 3.- El Concejo Municipal es juez exclusivo de la validez de la elección, títulos y 
condiciones de sus miembros. Una vez dictada la resolución correspondiente, la misma no podrá 
ser reconsiderada por el propio cuerpo, salvo en caso de violación manifiesta de una norma 
formal y expresa de este Reglamento. Ello no obsta al control y revisión por parte de las 
autoridades competentes, conforme a la normativa vigente. 

ARTÍCULO 4.- Para formar quórum legal en la primera conformación del Concejo Municipal 
será necesaria la presencia de la mayoría absoluta de los concejales electos. Si luego de dos 
citaciones debidamente practicadas no se obtuviere quórum, los concejales presentes podrán 
reunirse a los solos efectos preparatorios, dejar constancia de la inasistencia, disponer nuevas 
citaciones y adoptar medidas administrativas tendientes a la integración del cuerpo, sin ejercer 
atribuciones decisorias propias del Concejo, hasta tanto se reúna el quórum legal, todo ello 
conforme a la Ley Orgánica de Municipalidades y la normativa electoral vigente. 

ARTÍCULO 5.- En los casos de renovación parcial, el Concejo se constituirá dentro de los 
quince días anteriores al cese de los mandatos de los concejales salientes para juzgar la elección 
de sus miembros, y resolver sobre la validez de los diplomas de los electos; les tomará juramento, 
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los pondrá en posesión de sus cargos y elegirá sus autoridades que serán: un presidente, un 
vicepresidente 1° y un vicepresidente 2°, que durarán un año en sus funciones, pudiendo ser 
reelectos para los mismos cargos o indistintamente. Los cargos de la Mesa Directiva deberán 
recaer en ciudadanos argentinos. En esta sesión que no podrá levantarse sin llenar su cometido, 
el Concejo resolverá conforme se establece en el artículo 2 de este Reglamento 

ARTÍCULO 6 - Las incorporaciones se resolverán por el voto de la mayoría simple de los 
concejales en ejercicio al momento de la sesión.  Los pliegos se considerarán conforme al orden 
alfabético del apellido de cada concejal. A medida que cada pliego resulte aprobado y el concejal 
correspondiente sea incorporado, éste quedará habilitado para participar con voz y voto en el 
tratamiento de los pliegos subsiguientes. 

Aprobado cada pliego, se procederá a tomar juramento al concejal incorporado, quedando 
formalmente en posesión de su cargo. 

ARTÍCULO 7.- En los casos de renovación parcial del Concejo Municipal, la sesión 
preparatoria será presidida por el Presidente del Concejo en funciones, siempre que no se 
encuentre comprendido entre los concejales cuyo mandato cesa con la renovación. 

En caso contrario, presidirá el Vicepresidente Primero o, en su defecto, el Vicepresidente 
Segundo; y si ninguno de ellos pudiera hacerlo, se procederá conforme al régimen previsto para 
los supuestos de renovación total. 

Aprobados los diplomas y producidas la totalidad de las incorporaciones, el Concejo procederá 
a la elección de la Mesa Directiva. 

En los casos que corresponda, el presidente Provisorio tomará juramento al presidente 
definitivo, y éste a las restantes autoridades del Cuerpo. 

.ARTÍCULO 8.- Cuando un pliego fuese rechazado, el presidente del Concejo dispondrá la 
convocatoria del reemplazante legal correspondiente y dará inmediata comunicación de ello al 
Tribunal Electoral de la Provincia, conforme a la normativa vigente. 

ARTÍCULO 9.- Toda incorporación de miembros al Concejo Deliberante se realizará 
respetando el principio de paridad de género, conforme este reglamentado en la Constitución de 
la Provincia de Santa Fe, la legislación vigente y la normativa electoral aplicable. 

El mismo criterio se observará en la designación de la Mesa Directiva del Concejo y, en la medida 
de las competencias propias del Cuerpo, en la designación de sus funcionarios y empleados. 

TITULO II 

DE LOS CONCEJALES  

ARTÍCULO 10.- Cada Concejal Electo deberá presentar al Concejo apenas reciba su diploma 
una Declaración Jurada de su situación laboral, de incompatibilidad, de conflictos de intereses y 
de percepción de haberes. La declaración jurada de cargos deberá ser actualizada anualmente y/o 
cuando se produzca alguna modificación en la situación del declarante y será entregada en la 
Secretaría del Concejo. 
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ARTÍCULO 11.- Aprobados los diplomas de los concejales, estos se incorporarán al Concejo 
luego de prestar juramento de acuerdo a la siguiente fórmula:  

 “Juráis desempeñar fiel y legalmente el cargo de Concejal y obrar en un todo de conformidad con lo que 
prescriben la Constitución Provincial y la Constitución Nacional - SI JURO”.  

Todo concejal podrá efectuar a la fórmula anterior los agregados que su conciencia le aconseje, 
debiendo hacerlos llegar por escrito a la Presidencia antes del acto.  

El juramento será tomado en voz alta por el Presidente estando todos de pie.  

ARTÍCULO 12.- El tratamiento del Concejo será de Honorable, pero sus integrantes no 
tendrán ninguno especial.  

ARTÍCULO 13.- Los concejales no constituirán Concejo fuera de la sala de sesiones, salvo con 
aprobación de los dos tercios de los votos de los presentes, asegurando la citación escrita 
fehaciente no inferior a 24 horas.  

ARTÍCULO 14.- Para formar quórum será necesaria más de la mitad de los componentes del 
Cuerpo. 

ARTÍCULO 15.- Es obligación de los concejales que hubieran concurrido al Concejo esperar 
hasta media hora después de la designada para la sesión.  

ARTÍCULO 16.- Los concejales están obligados a asistir a todas las sesiones del Concejo a 
partir del día de su incorporación. Durante el período de sesiones ordinarias, ningún concejal 
podrá ausentarse del territorio municipal por más de cinco días hábiles corridos sin licencia 
previa del Concejo. 

Durante el receso, todo concejal que se ausentare deberá comunicar a la Presidencia un domicilio 
o punto de residencia donde pueda ser notificado. 

La inasistencia o ausencia sin licencia dará lugar a las consecuencias previstas en la normativa 
vigente, incluida la pérdida de la retribución correspondiente al tiempo de la ausencia, cuando 
así lo autorice expresamente la ley. 

ARTÍCULO 17.- Los concejales deberán informar por escrito a la Presidencia del Concejo 
Municipal su domicilio real y legal en el Municipio, comunicando en la misma forma, dentro de 
los tres días hábiles su modificación. También deberán informar y mantener actualizados su 
correo electrónico y su teléfono móvil a donde se realizarán las comunicaciones en caso de 
urgencia. 

ARTÍCULO 18.-  El cargo de concejal reviste carácter político–institucional, representativo y 
electivo, y no genera relación de empleo ni vínculo de dependencia con el Municipio. 

La dieta que perciben los concejales no tiene naturaleza salarial, sino que constituye una 
asignación de carácter institucional destinada a compensar el ejercicio del mandato. 

La asistencia a las sesiones y a las actividades del Concejo constituye un deber esencial del cargo, 
sin perjuicio del derecho del Cuerpo a evaluar y justificar las inasistencias conforme a este 
Reglamento. 
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El Concejo podrá conceder licencias a sus miembros, mediante resolución fundada, en los 
siguientes casos: 

a) enfermedad o razones de salud debidamente acreditadas; 

b) maternidad, paternidad o situaciones vinculadas al cuidado familiar; 
causas personales graves o imprevisibles; 

d) desempeño transitorio de funciones públicas o institucionales que resulten 
compatibles con el mandato, que no impliquen incompatibilidad legal, no generen relación de 
dependencia ni afecten el normal funcionamiento del Concejo, que no impliquen el ejercicio de 
cargos ejecutivos, funciones remuneradas incompatibles o actividades permanentes que 
sustituyan el ejercicio del mandato. 

e) participación en actividades de capacitación, congresos, jornadas o eventos 
vinculados a la función; 

f) otras razones fundadas que el Cuerpo considere atendibles. 

Las licencias no implicarán, por sí mismas, la suspensión ni la interrupción del mandato, ni la 
pérdida de la condición de concejal, salvo en los casos expresamente previstos por la 
Constitución, la Ley Orgánica de Municipalidades o leyes especiales.  Su otorgamiento, duración 
y efectos serán resueltos por el Concejo, conforme a los principios de razonabilidad, 
proporcionalidad y transparencia.  

La interpretación y aplicación de las normas de este Reglamento relativas a asistencia, licencias y 
dietas deberá efectuarse atendiendo a la naturaleza política–institucional del cargo y no conforme 
a criterios propios del derecho laboral. 

 ARTÍCULO 19.- Ningún concejal podrá faltar a las sesiones sin permiso del Cuerpo. Éste 
decidirá en cada caso, por votación especial, si la licencia concedida debe ser con goce de dieta 
o sin ella. No se concederá licencia con goce de retribución a ningún concejal que no haya  
tomado posesión de su cargo.  

ARTÍCULO 20.- El cargo de concejal es incompatible con el ejercicio efectivo de cualquier 
otro cargo público en el ámbito nacional, provincial o municipal. 

La incompatibilidad prevista en el párrafo anterior no alcanza a quienes, al momento de asumir 
como concejales, provengan de cargos públicos en los cuales se encuentren debidamente 
licenciados, suspendidos o en cualquier otra situación administrativa que implique el cese del 
ejercicio efectivo de funciones, conforme a la normativa aplicable.  

En consecuencia, no podrá concederse licencia en el Concejo Deliberante a un concejal para 
desempeñar otro cargo público, cualquiera sea su naturaleza o duración, debiendo quien se 
encuentre en tal situación optar necesariamente por uno u otro cargo, lo que implicará, en caso 
de aceptar el nuevo cargo público, la renuncia previa e indeclinable a la banca de concejal.  

ARTÍCULO 21.- Las licencias se concederán siempre por tiempo determinado, transcurrido el 
cual, se perderá el derecho a la retribución por el tiempo en que aquellas fueran excedidas. La 
licencia acordada se considera renunciada con la presencia del concejal en el recinto reasumiendo 
sus funciones, sin otras formalidades. 
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ARTÍCULO 22 - Los concejales que se encontrasen accidentalmente impedidos para concurrir 
a una citación del Concejo, darán aviso por escrito al Presidente.  

 Sin permiso del Cuerpo los concejales no pueden faltar a más de tres reuniones 
consecutivas o alternadas, con o sin aviso. Si algún concejal incurriera en esta situación, no se le 
abonará la dieta correspondiente a la o las reuniones que excedieren ese número, aunque dichas 
reuniones no se hubieren realizado por falta de número a la hora reglamentaria.  

 Para practicar el descuento, se dividirá la dieta del concejal por el número de reuniones 
que el Cuerpo haya resuelto celebrar durante el mes.  

 Sin perjuicio de lo expresado, si algún concejal se hiciera notar por sus inasistencias el o 
la Presidente lo hará saber al Cuerpo, a los efectos legales y para que éste tome la resolución que 
estime conveniente.  

 En todo caso, el monto del descuento será dispuesto por mayoría simple de los concejales 
presentes. 

ARTÍCULO 23 Ningún concejal podrá ausentarse del recinto durante la sesión sin permiso del 
Presidente. Si algún concejal incurriera en esta situación, la Secretaría comunicará el hecho a los 
efectos del artículo anterior. Si el retiro de un concejal pudiese provocar la pérdida de quórum 
habitual o especial, no se autorizará el retiro hasta que concluya la sesión. 

ARTÍCULO 24.- .- En caso de inasistencia reiterada de la mayoría de los concejales, la minoría 
podrá reunirse para acordar los medios de compeler a los inasistentes. El Concejo podrá requerir 
la colaboración o auxilio de la Policía de la Provincia de Santa Fe, a través de la Presidencia, 
incluso a solicitud de la minoría, conforme a las normas y procedimientos vigentes. Las 
inasistencias injustificadas darán lugar a la pérdida o descuento proporcional de la dieta 
correspondiente, sin que ello constituya sanción de carácter punitivo. Cuando las inasistencias 
injustificadas fueran reiteradas, el Concejo podrá disponer, mediante resolución fundada, otras 
medidas de carácter institucional o político, acordes a este Reglamento.- Se considerarán 
inasistencias reiteradas la inasistencia injustificada a tres (3) o más sesiones ordinarias durante un 
mismo período ordinario.- 

. ARTÍCULO 25.- En las sesiones en minoría a que refiere el artículo anterior, no podrá 
producirse debate de ninguna naturaleza, limitándose la discusión a las clases de medidas a 
adoptarse para asegurar el quórum.  

ARTICULO 26º.- Los concejales percibirán desde el día de su incorporación al Cuerpo, en 
concepto de dieta, la remuneración que les asigne la Ordenanza de Presupuesto Municipal o la 
que se dicte con dichos fines  

TITULO III 

DE LAS SESIONES 

ARTÍCULO 27.- El Concejo Municipal se reunirá anualmente en período ordinario de sesiones 
desde el día dieciséis de febrero al 30 de noviembre. -  

Antes de finalizar el período ordinario de sesiones, el Concejo podrá prorrogarlo por decisión 
de la mayoría simple por términos fijos de duración, con o sin limitación de asuntos a tratar. 
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ARTÍCULO 28.- En la primera sesión del año ordinario se invitará al Intendente Municipal a 
participar del acto inaugural, y a pronunciar un mensaje al Cuerpo sobre su plan de gobierno 
para ese año. No es indispensable la asistencia del Intendente, pero no puede ser reemplazado 
por otro funcionario ni por mensaje escrito. 

ARTÍCULO 29.- En la primera sesión del período ordinario, el Concejo fijará los días y horas 
de sesión ordinaria, que podrán ser alterados cuando lo estime conveniente.  

ARTÍCULO 30.- Son sesiones extraordinarias las que se celebren fuera de los días y horas 
establecidos o durante los períodos de receso que no sean de prórroga.  

ARTÍCULO 31.- Las sesiones extraordinarias tendrán lugar por convocatoria del 
Departamento Ejecutivo, por resolución de la mayoría simple del Concejo o por petición de más 
de la mitad de los concejales en ejercicio, dirigida por escrito al Presidente con anticipación no 
menor a cinco días corridos y expresando los asuntos a tratar, autoconvocándose los firmantes 
después de comunicada a Presidencia.  

ARTÍCULO 32.- En cualquiera de los casos expresados en el artículo anterior, el Presidente 
citará por lo menos con 48 horas de anticipación al Cuerpo para el día y la hora que se hubiera  
determinado o que se indique en la petición del Departamento Ejecutivo o en la de los concejales 
que soliciten la sesión.  

ARTÍCULO 33.- En las sesiones extraordinarias sólo podrán tratarse los asuntos expresamente 
incluidos en la convocatoria respectiva.  

ARTÍCULO 34.- Las sesiones del Concejo serán públicas, pero podrá haberlas secretas. Incluso 
después de iniciada una sesión pública, el Concejo podrá hacerla secreta y viceversa, si lo estima 
conveniente. En todos los casos se necesitará el voto de dos tercios de los presentes. Las sesiones 
secretas tendrán carácter excepcionalísimo atendiendo al principio de publicidad de los actos de 
gobierno. -  

ARTÍCULO 35.- El Departamento Ejecutivo podrá pedir sesión secreta para que el Concejo 
resuelva en ella si el asunto que la motiva debe o no ser tratado en esta forma. Igual derecho 
tendrán los concejales dirigiendo una petición escrita al Presidente.  

ARTÍCULO 36.- En las sesiones secretas sólo podrán hallarse presentes, además de los 
miembros del Concejo, y si estos lo autorizan, el Secretario y otro personal de planta del Concejo, 
el señor Intendente Municipal y los Secretarios de Departamento Ejecutivo.  

TITULO IV 

DE LAS AUTORIDADES DEL CONCEJO MUNICIPAL 

ARTÍCULO 37.- El Concejo Municipal queda establecido en su estructura orgánica funcional 
de conformidad al siguiente detalle:  

- Concejales 

- Secretario 

- Pro Secretario  

- Personal Administrativo 
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ARTÍCULO 38.- El Presidente y los Vicepresidentes durarán en sus funciones hasta la 
conclusión del año legislativo para el que fueron designados y podrán ser reelegidos. 

Si vencido el término no hubieren sido reemplazados continuarán en el desempeño de sus 
funciones hasta que así se hiciere, salvo que concluyese el mandato del que tomaron oportuna 
posesión.  

 Quien preside el Concejo después del vencimiento de sus mandatos solamente está 
habilitado para decisiones administrativas de subsistencia del Concejo y para la convocatoria y 
decisiones necesarias para la elección de las nuevas autoridades. 

ARTÍCULO 39.- Los Vicepresidentes reemplazarán al Presidente por su orden en todas sus 
atribuciones cuando éste se halle impedido o ausente.  

ARTÍCULO 40.- En ausencia o impedimento del Presidente y de los Vicepresidentes del 
Concejo, actuará un Presidente Ad Hoc designado por el Concejo por mayoría simple de los 
concejales presentes. En caso de falta de acuerdo presidirá el concejal de mayor edad. 

ARTÍCULO 41.- Sólo el Presidente podrá hablar y comunicar en nombre del Concejo, pero no 
podrá hacerlo sin su previo acuerdo.  

Cuando el Concejo fuere invitado a ceremonias o actos oficiales, se entenderá suficientemente 
representado por su Presidente.  

ARTÍCULO 42.- Son atribuciones y deberes del Presidente:  

 1°) Reemplazar el Intendente Municipal en los casos señalados por la ley.  

 2°) Representar al Concejo en sus relaciones con el Departamento Ejecutivo y con las 
demás autoridades.  

 3°) Hacer citar a sesiones.  

 4°) Hacer confeccionar la nómina de Asuntos Entrados y Orden del Día.  

 5°) Llamar a los concejales al recinto y abrir las sesiones desde su asiento.  

 6°) Dar cuenta de los asuntos entrados en el orden establecido por este reglamento.  

 7°) Dirigir la discusión de conformidad a este reglamento.  

 8°) Llamar al orden y a la cuestión a los señores concejales.  

 9°) Proponer las votaciones y proclamar sus resultados.  

 10°) Autenticar con su firma las actas aprobadas, así como los actos, órdenes, 
procedimientos y comunicaciones del Concejo Municipal cuando ello fuese necesario.  

11°) Recibir y abrir las comunicaciones dirigidas al Concejo para ponerlas en 
conocimiento de éste, reteniendo las que a su juicio fueran inadmisibles, dando cuenta en este 
caso al Cuerpo.  

 12°) Proveer lo pertinente a la policía, orden y funcionamiento del Concejo Municipal y 
sus dependencias.  
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 13°) Mantener el orden en el recinto. A tal efecto puede disponer el desalojo de la barra 
en caso de perturbación al orden por la misma.  

 14°) Suspender la sesión en caso de desorden si no cesara el mismo después de una 
prevención y levantar la sesión, si reanudada el desorden continúa.  

 15°) Invitar al Concejo a pasar a cuarto intermedio, lo que deberá ser aprobado por 
mayoría simple de los presentes.  

 16°) Presentar a la aprobación del Concejo su presupuesto de sueldos y gastos en el mes 
de septiembre para ser anexado al Presupuesto General de la Municipalidad. La Ordenanza 
General de Presupuesto deberá prever que la partida mensual correspondiente al Concejo deberá 
ser de remisión automática sin injerencias del Departamento Ejecutivo. 

 17°) Proponer al Concejo el nombramiento y remoción de los empleados del mismo. 

 18°) Sancionar, con llamado de atención, apercibimiento, suspensión o sin goce de 
sueldos, cesantía o exoneración a los empleados que cometieren faltas en sus funciones. Para 
aplicar llamados de atención, apercibimiento, o suspensión de hasta 10 días, se requerirá descargo 
previo al empleado. Para las demás sanciones se requerirá previo sumario.  

 19°) Contratar y/o gestionar, de acuerdo a las normas aplicables, la realización de trabajos 
para el Concejo y la publicación del Diario de Sesiones.  

 20°) Expedir los diplomas de los concejales electos y otorgar las credenciales que 
acrediten el desempeño de sus funciones.  

 21°) En general, ejercer las funciones que le confiere la ley, este reglamento y las 
ordenanzas. 

ARTÍCULO 43.- El presidente emitirá su voto como miembro del cuerpo y en caso de empate 
votará nuevamente para decidir  

ARTÍCULO 44.- Cuando el Presidente o alguno de los Vicepresidentes dejase de serlo por 
muerte, destitución, renuncia o suspensión, el concejal elegido para reemplazarlo sólo  
desempeñará la función en ese cargo hasta completar el período. El vencimiento del mandato 
para el cual tomó posesión, aunque fuese reelecto, implica también pérdida del cargo. 

TITULO V 

DEL SECRETARIO Y PROSECRETARIO  

ARTÍCULO 45.- El Concejo nombra por mayoría simple de presentes y remueve con un 
mínimo de dos tercios de votos de los concejales presentes, a un secretario y a un prosecretario 
del cuerpo. El cargo de secretario parlamentario y prosecretario podrá ser cubierto por 
personal político o por personal de planta permanente del Concejo, conforme lo disponga la 
ordenanza o resolución de designación, determinándose en cada caso el régimen legal aplicable. 
Duran en sus funciones el tiempo que establezca la resolución y/o decreto de designación 
pudiendo ser removidos por resolución fundada del Concejo, por las siguientes causales: 

a) pérdida de confianza institucional; 
b) incumplimiento grave o reiterado de las funciones asignadas; 
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c) inobservancia del deber de imparcialidad o neutralidad técnica; 

d) violación del deber de reserva o confidencialidad; 

e) incompatibilidad legal o reglamentaria sobreviniente; 
f) condena penal firme por delito doloso; 

g) reorganización institucional del Concejo. 

Pueden ser personal de planta Municipal o Provincial que reciban licencia en su empleo para 
cumplir la función para la que los designa el Concejo. 

ARTÍCULO 46.- El Secretario y el Prosecretario, al recibirse el cargo, prestarán juramento ante 
el Presidente de desempeñarse en forma fiel y legal y de guardar secreto de todos los asuntos que 
lleguen a su conocimiento. El salario del Secretario será un 80% (ochenta por ciento) de la dieta 
de un concejal. El salario del Prosecretario será un 70% (setenta por ciento) de la dieta de un  
concejal. 

ARTÍCULO 47.- El Secretario tendrá las siguientes funciones:  

 1°) Asistir a las sesiones del Concejo y concurrir diariamente a su despacho.  

 2°) Redactar las notas que hayan de dirigirse.  

 3°) Autorizar con su sola firma toda providencia de simple y mero trámite interno.  

 4°) Organizar las publicaciones que se hicieren por orden del Concejo.  

 5°) Autorizar todos los documentos firmados por el Presidente.  

 6°) Llevar un registro con la numeración cronológica de las Ordenanzas, Decretos y 
Resoluciones sancionadas por el Concejo.  

 7°) Cuidar el archivo, expedientes en trámite y demás documentos que estén bajo su 
guarda y responsabilidad. Toda documentación física del Concejo debe ser digitalizada para su 
preservación, y toda la documentación digital debe ser impresa para su resguardo. Los concejales 
podrán acceder a toda la documentación digitalizada. La documentación física podrá serles 
prestada mediando el correspondiente recibo, por un máximo de tres días hábiles. 

 8°) Velar por que todos los empleados de la repartición, que dependen directamente de 
él, cumplan con sus obligaciones y organizar el servicio en la forma más eficiente, pudiendo  
imponer penas disciplinarias de descuento y suspensión, que no podrán exceder de ocho días, 
con acuerdo del Presidente.  

 9°) Exigir en toda solicitud que se presente el sellado respectivo.  

 10°) Custodiar la llave del recinto del Concejo y la seguridad del mismo, en conjunto con 
el Presidente. 

 11°) Cualquier otra tarea que el Presidente le asigne. 

ARTÍCULO 48.- El Prosecretario tendrá las siguientes obligaciones:  

 1°) Asistir a las sesiones del Concejo y concurrir diariamente a su despacho.  
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 2°) Redactar en extracto las actas de las sesiones.  

 3°) Hacer por escrito el escrutinio de las votaciones nominales y verificar el resultado de 
las hechas por signos, comunicándolo al Presidente para su proclamación.  

 4°) Dar lectura de las Actas de cada sesión, autorizándolas después de ser aprobadas por 
el Concejo y firmadas por el Presidente.  

 5°) Dar cuenta al iniciarse cada sesión de los asuntos entrados conjuntamente con su 
destino que dispondrá el Presidente, y, en su caso, leer los dictámenes de las Comisiones.  

 6°) Hacer imprimir el Orden del Día y cuidar de su oportuno reparto a los concejales y 
Departamento Ejecutivo.  

 7°) Compilar los Diarios de Sesiones autenticándolos al término de cada período para su 
archivo.  

 8°) Llevar por separado cuadernos y libros de actas reservadas, redactándolas del modo 
más exacto posible cuando no hubiere taquígrafos, poniendo en Secretaría los discursos a 
disposición de los autores para su revisión y corrección, las que una vez aprobadas deberán 
archivarse en un cuaderno especial. Si los concejales no corrigieran sus discursos en el término 
de 48 horas deberá archivarlos.  

 9°) Cualquier otra tarea que el Secretario o el Presidente le asignen. 

ARTÍCULO 49.- El Secretario y el Prosecretario del Concejo Municipal se reemplazarán 
recíprocamente en sus funciones, debiendo cada uno de ellos asumir las funciones y obligaciones 
del otro cuando éste por cualquier motivo no pueda realizar sus actividades. Las restantes 
funciones no especificadas en forma expresa por los artículos anteriores serán distribuidas por 
el Presidente en la forma que lo crea conveniente, según las necesidades del servicio.  

ARTÍCULO 50.- Las sesiones se filmarán y archivarán digitalmente. En las actas deberán 
expresarse: los nombres de los miembros que hayan asistido a la sesión, de los que hayan faltado 
con aviso, sin él o con licencia; las observaciones si las hubiere, y aprobación del acta anterior; el 
extracto o mención de los asuntos y proyectos de que se haya dado cuenta, su destino y toda 
resolución que se adopte, consignando la hora en que empiezan y terminan las sesiones.  

ARTÍCULO 51.- El Diario de Sesiones deberá contener, además de los debates:  

 a) Nómina de los asuntos entrados y de los dictámenes producidos por las Comisiones. 

 b) Mención con número de expediente de todos los proyectos que se presenten con los 
nombres de sus autores. El proyecto no se transcribirá, sino que quedará archivado en carpeta 
al efecto. 

 c) Mención de todas las resoluciones que produzca el Cuerpo, con su tema, número y 
quienes votaron en cada sentido. Las resoluciones no se transcribirán en el acta, sino que serán 
archivadas en carpeta que se llevará al efecto. 

 d) Las inserciones que soliciten los señores concejales y apruebe el Cuerpo por simple 
mayoría.  
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DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

ARTÍCULO 52.- El personal administrativo será designado por el Concejo, a mayoría simple 
de votos y previa propuesta del presidente. Para el inicio de funciones de este Concejo las 
designaciones recaerán en personal de la planta permanente municipal (Ley N° 9286) que el 
Ejecutivo asignará apenas sea notificado de la designación. El Intendente podrá negar la 
asignación del empleado si éste resultase indispensable en las tareas que realiza. El concejo podrá 
designar personal con carácter permanente mediante resolución del cuerpo, previa convocatoria 
pública, garantizando los principios de publicidad, igualdad de oportunidades e idoneidad. La 
Presidencia propondrá la designación correspondiente, acompañando los antecedentes del 
postulante seleccionado. El personal administrativo se regirá por el régimen administrativo 
vigente, no teniendo carácter de personal político ni estando sujeto a la finalización del mandato 
de las autoridades del Concejo 

ARTÍCULO 53.- El personal administrativo estará sujeto a las órdenes del secretario; deberán 
concurrir a la oficina a las horas que se establezcan y desempeñarán las funciones que se les 
encomendaren. Su salario se abonará por el Ejecutivo conforme a la categoría que corresponda 
a la tarea que realiza en el Concejo de acuerdo al Escalafón de Personal de Municipios. En 
cualquier momento el Concejo, por voto de la mayoría simple de sus miembros presentes, podrá 
desafectar a un empleado administrativo y devolverlo a sus tareas anteriores en el Ejecutivo. En 
el caso de que se concurse el cargo e ingrese personal como dependiente del concejo este abonara 
su salario conforme a la categoría que corresponda al escalafón de personal de municipios. -  

ARTÍCULO 54.- El Concejo no podrá designar personal asesor permanente propio, pero podrá 
contratar empresas de consultoría profesional o individuos profesionales para tareas específicas 
de su especialidad mediante locación de servicios que se retribuirán mediante facturas. 

TITULO VI 

DE LAS COMISIONES 

ARTÍCULO 55.- Todos los asuntos que requieran tratamiento por parte del Concejo 
Municipal, serán tratados en reuniones de Comisión, de las que forman parte la totalidad de los 
Concejales. Los trabajos en Comisión funcionarán con la presencia de la mayoría de sus 
miembros. 

ARTÍCULO 56.- En casos especiales, el Presidente, con autorización del Concejo podrá 
nombrar comisiones especiales que dictaminen los asuntos que se crean convenientes, asimismo 
se podrán nombrar comisiones investigadoras para que informen sobre el funcionamiento de la 
Administración Municipal o de cualquiera de sus dependencias. Estas comisiones deberán 
dirigirse al Intendente a fin de que los empleados y jefes de las oficinas en las cuales se realiza la 
investigación sean puestos a sus órdenes. También podrán crearse comisiones investigadoras 
para todos los asuntos que este reglamento, las leyes u ordenanzas especiales establezcan. 

ARTÍCULO 57.- Las comisiones serán presididas por el Presidente del Concejo, en su defecto 
por el Vicepresidente 1°, o en su defecto por el Vicepresidente 2°, en ese orden. 

ARTÍCULO 58.- Los Concejales tienen la obligación de asistir a todas las reuniones de 
Comisión desde el día en que toman posesión del cargo. El Presidente del Concejo llevará un 
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libro de asistencias donde los Concejales firmarán su horario de ingreso y egreso a dichas 
reuniones. En caso de no poder asistir, deberán comunicarlo con fundamento a la Presidencia, 
para que ésta deje asentada la inasistencia y el motivo de la misma. 

ARTÍCULO 59.- En caso de inasistencias reiteradas e injustificadas o repetidos 
incumplimientos de horarios, se podrán aplicar sanciones y/o multas por decisión de la mayoría 
de los Concejales. 

ARTÍCULO 60.- Si la mayoría de los concejales estuviese impedida o rehusara concurrir al 
trabajo en Comisión, la minoría deberá ponerlo en conocimiento del Presidente a los fines de 
que sea tratado en sesión y el cuerpo pueda tomar las medidas que estime pertinentes.-  

ARTÍCULO 61.- La minoría tiene derecho a presentar dictamen sobre cualquier asunto en 
disidencia, formulado exclusivamente por escrito. 

ARTÍCULO 62.- Una vez despachados los asuntos en trabajo de Comisión, se girarán a 
Secretaría para su correspondiente destino. 

ARTÍCULO 63.- El Presidente del Concejo, por sí, o a pedido de un Concejal requerirá el 
pronto despacho de los asuntos que aparezcan con retardo, en el Resumen de Asuntos 
Pendientes. 

ARTÍCULO 64.- Todo proyecto con despacho en trabajo de Comisión, como asimismo el 
informe de asuntos tratados en ella, serán dados a conocer en sesión pública. 

ARTÍCULO 65.- Los trabajos de Comisión serán abiertos a todo público, a excepción de que 
por las dos terceras partes de los Concejales miembros se decida que el mismo sea de carácter 
privado. 

ARTICULO 66.- Habrá tantas comisiones como sean creadas mediante decreto por la mayoría 
de dos tercios de los concejales, pudiendo abarcar una o más temáticas del quehacer municipal. 
En la primera sesión de cada año legislativo de una comisión se resolverá los días y horas 
habituales de reunión. 

TITULO VII 

DE LA PRESENTACIÓN DE LOS PROYECTOS 

ARTÍCULO 67.- Todo asunto promovido por uno o más concejales deberá presentarse en 
forma de proyecto de ordenanza, de resolución, de decreto, de declaración y de comunicación 
con excepción de las mociones propias del recinto, las indicaciones verbales y las mociones de 
sustitución, supresión, adición y corrección.  

ARTÍCULO 68.- Proyecto de Ordenanza: Se presentará en forma de proyecto de ordenanza 
toda proposición o dictamen destinado a legislar o a dictar disposiciones o normas de carácter 
general y permanente, o a reformar, suspender o abolir otra ordenanza, institución o regla 
general.  

ARTÍCULO 69.- Proyecto de Resolución: Se presentará en forma de proyecto de resolución 
toda proposición que tenga por objeto otorgar autorizaciones, disponer la realización de obras e 
imputaciones, el rechazo de solicitudes particulares o de proyectos. También aquellas decisiones 
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que establezcan programas de apoyo o subsidio que gestionará de manera directa el Concejo o 
los concejales. 

ARTÍCULO 70.- Proyecto de Decreto: Se presentará en forma de proyecto de decreto toda 
proposición que tenga por objeto originar una decisión especial de carácter administrativo y que 
refiera a la adopción de medidas relativas a la composición u organización interna del Concejo o 
a la reforma de este reglamento. 

ARTÍCULO 71.- Proyecto de Declaración: Se presentará en forma de proyecto de declaración 
toda moción o proposición destinada a reafirmar las atribuciones del Concejo, o expresar una 
opinión del Cuerpo respecto a cualquier asunto de carácter público o privado, o manifestar su 
voluntad de practicar algún acto en tiempo determinado, o de adoptar reglas generales referentes 
a sus procedimientos, y en general toda disposición que no requiera el cúmplase del 
Departamento Ejecutivo.  

ARTÍCULO 72.- Proyecto de Comunicación: Se presentará en forma de proyecto de 
comunicación toda proposición destinada a recomendar, pedir o expresar un deseo o aspiración, 
satisfacción o desagrado del Concejo. En esta forma se presentará todo pedido de informes 
dirigido al Departamento Ejecutivo.  

ARTÍCULO 73.- Los proyectos deberán presentarse por escrito, firmados por su autor o 
autores, y acompañados de sus fundamentos. Cuando se solicitare el tratamiento sobre tablas, 
las razones de urgencia que fundamenten la moción deberán exponerse verbalmente o por 
escrito, en forma sucinta, al momento de su formulación.  

Los proyectos que importen erogaciones deberán ajustarse, en cuanto sea posible, a las 
previsiones del presupuesto vigente o prever su financiamiento mediante recursos municipales 
o provenientes de otras jurisdicciones, aportes, subsidios o programas provinciales o nacionales. 

Cuando el financiamiento previsto sea externo al presupuesto municipal, el Concejo podrá 
autorizar al Departamento Ejecutivo a gestionar, aceptar y afectar dichos recursos conforme a 
la normativa vigente. 

La aprobación de una ordenanza que implique erogaciones no previstas en el presupuesto no 
importará, por sí sola, la autorización del gasto, el cual quedará sujeto a las normas 
presupuestarias y de ejecución vigentes. 

ARTÍCULO 74.- Los proyectos de ordenanza, resolución y decretos deberán redactarse 
concisamente, y sus disposiciones deberán tener carácter preceptivo.  

TITULO VIII  

DE LA TRAMITACIÓN DE LOS PROYECTOS 

ARTÍCULO 75.- El proyecto que presentare un Concejal, puede ser fundamentado 
verbalmente o por escrito y se podrá mocionar su pase a Comisión. En el caso que los 
fundamentos se expresen por escrito, éstos representarán la voluntad de los Concejales 
firmantes, a excepción de aquellos fundamentos sobre los que se mocione su votación por el 
Cuerpo. Los proyectos se indicarán por su tema y número en el Diario de Sesiones, reservándose 
en su íntegra transcripción dentro de la carpeta respectiva.  
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ARTÍCULO 76.- Luego de haber tenido entrada un proyecto al Concejo, será puesto en 
Secretaría a disposición de la comunidad y de la prensa, asimismo, se enviarán copias a los 
concejales.  

ARTÍCULO 77.- Ningún proyecto cuyo tratamiento se ha iniciado puede ser retirado, a no ser 
por votación de mayoría simple del Cuerpo.  

ARTÍCULO 78.- Todo proyecto cualquiera sea su naturaleza, para que tenga entrada en la 
nómina de asuntos de la sesión inmediata deberá ser presentado en Secretaría 24 horas antes de 
la indicada para sesionar, salvo aquel proyecto que esté suscripto por las dos terceras partes del 
total de los concejales integrantes del Cuerpo, que podrá ser presentado hasta una hora antes de 
la señalada para entrar a sesión. Ya en sesión, el Cuerpo podrá resolver dar entrada a los 
proyectos presentados con posterioridad con el apoyo de las dos terceras partes del total de votos 
de sus integrantes presentes.  

ARTÍCULO 79.- Ningún proyecto podrá ser tratado sobre tablas, salvo que el Concejo 
Municipal así lo resuelva mediante la aprobación de una moción de tratamiento sobre tablas, 
conforme a las mayorías y al procedimiento establecidos en el presente Reglamento Interno. 

TITULO IX 

DE LAS MOCIONES 

ARTÍCULO 80.- Toda proposición hecha de viva voz desde su banca por un concejal, el 
Intendente Municipal o los Secretarios del Departamento Ejecutivo, es una moción. Para ser 
considerada por el Cuerpo, tal moción debe recibir el apoyo de un concejal, por lo menos.  

DE LAS MOCIONES DE ORDEN 

ARTÍCULO 81.- Es moción de orden toda proposición que tenga algunos de los siguientes 
objetos:  

 1°) Que se levante la sesión.  

 2°) Que se pase a Cuarto Intermedio.  

 3°) Que se declare libre el debate.  

 4°) Que se cierre el debate.  

 5°) Que se pase al Orden del Día.  

 6°) Que se trate una cuestión de privilegio.  

 7°) Que se aplace la consideración de un asunto por tiempo determinado o determinable.  

 8°) Que el asunto se envíe o vuelva a Comisión.  

 9°) Que el Concejo se constituya en Comisión.  

 10°) Que el Concejo se aparte del reglamento, en puntos relativos a la forma de discusión 
de los asuntos.  

ARTÍCULO 82.- Las mociones de orden serán previas a todo otro asunto, aún al que esté en 
debate, y se considerarán en el orden de prelaciones que señala el artículo anterior.  
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Las comprendidas en incisos 1, 2, 3, 4 y 5 serán puestas a votación sin discusión. 

Para plantear la cuestión de privilegio del inciso 6°, el concejal dispondrá de diez minutos, 
después de lo cual el Concejo resolverá por el voto de las dos terceras partes de los miembros 
presentes, si la cuestión planteada tiene carácter preferente, si resultase afirmativa, se entrará a 
considerar el fondo de la cuestión de acuerdo a las normas sobre discusión de los asuntos y, si 
resultara negativa, pasará el asunto a Comisión.  

Las comprendidas en los últimos incisos 7, 8, 9, 10 y 11 se discutirán brevemente, y no podrá 
cada concejal hablar sobre ellas más de una vez y por un término no mayor de cinco minutos, 
excepto el autor de la moción, quien podrá hablar dos veces por igual tiempo.  

ARTÍCULO 83.- Las mociones de orden, para ser aprobadas, necesitarán la mayoría absoluta 
de los votos emitidos, excepto los casos de los incisos 3°, 6°, 9° y 11°, que requerirán los dos 
tercios de los votos emitidos. Podrán volver a formularse en la misma sesión, sin que ello importe 
reconsideración, siempre y cuando haya nuevos fundamentos. 

DE LAS CUESTIONES DE PRIVILEGIO 

ARTÍCULO 84.- Cuestiones de privilegio son:  

 a) Las que afectan los derechos del Concejo colectivamente, su seguridad, dignidad y la 
integridad de su actuación y sus procedimientos.  

 b) Las que afecten los derechos, reputación y conducta de los concejales individualmente 
y sólo en lo que hace a su idoneidad representativa.  

Tales cuestiones tendrán preferencia sobre toda otra cuestión. Entiéndase por idoneidad 
representativa aquellas condiciones morales, intelectuales o físicas que son necesarias para el 
cargo de concejal y cuya ausencia inhabilitaría para el cargo.  

DE LAS INDICACIONES 

ARTÍCULO 85.- Son indicaciones o mociones verbales las proposiciones que, no siendo 
proyectos ni cuestiones de orden, versen sobre incidencias del momento o sobre puntos de poca 
importancia.  

ARTÍCULO 86.- Las indicaciones verbales, para ser tomadas en consideración necesitarán el 
apoyo de un concejal, y podrán discutirse brevemente, no permitiéndose a cada concejal hablar 
más de una vez, con excepción del autor, que podrá hacerlo dos veces.  

ARTÍCULO 87.- Las indicaciones verbales podrán repetirse en la misma sesión, sin ser 
consideradas reconsideración, siempre que surjan nuevos argumentos.  

DE LAS MOCIONES DE PREFERENCIA 

ARTÍCULO 88.- Es moción de preferencia toda proposición que tenga por objeto anticipar el 
momento en que, con arreglo a este reglamento, corresponda tratar un asunto, tenga o no 
despacho de Comisión.  

ARTÍCULO 89.- El asunto para cuya consideración se hubiere acordado preferencia, sin 
fijación de fecha, será tratado en la reunión siguiente que el Concejo celebre, como el primero 
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del Orden del Día. Si se hubiere fijado fecha, se tratará en la fecha señalada como el primero del 
Orden del Día. La preferencia caducará si el asunto no se trata en dicha sesión o ésta no se 
celebra.  

ARTÍCULO 90.- Las mociones de preferencia sólo podrán formularse antes de empezar los 
temas previstos en el orden del día y requerirán para su aprobación las dos terceras partes de los 
votos emitidos, tuviese o no despacho de Comisión. 

DE LAS MOCIONES SOBRE TABLAS 

ARTÍCULO 91.- Es moción de tratamiento sobre tablas toda proposición que tenga por objeto 
considerar inmediatamente un asunto, con o sin despacho de Comisión.  

Estas mociones se formularán después que se haya terminado de dar cuenta de los asuntos 
entrados y de los homenajes que se rindieran. Si se refieren a uno de los asuntos entrados, el 
mismo será reservado en Secretaría para considerar la moción antes de comenzarse con el Orden 
del Día.  

ARTÍCULO 92.- Aprobada una moción de tratamiento sobre tablas, el asunto que la motiva 
será tratado inmediatamente, con prelación a todo otro asunto.  

ARTICULO 93.- Cuando el asunto no tuviere despacho de Comisión, el tratamiento sobre 
tablas se realizará con el Concejo constituido en Comisión, entendiéndose implícita esta 
modalidad en la aprobación de la moción. 

ARTÍCULO 94.- Las mociones de tratamiento sobre tablas serán consideradas en el orden en 
que fueren propuestas y requerirán para su aprobación las dos terceras partes de los votos 
emitidos.  

DE LAS MOCIONES DE RECONSIDERACIÓN 

ARTÍCULO 95.- Es moción de reconsideración toda proposición que tenga por objeto rever 
una decisión del Concejo, sea en general o en particular.  

Estas mociones sólo podrán formularse mientras transcurra la misma sesión en que el asunto 
fue tratado, o con posterioridad si la decisión aún no ha sido comunicada al destinatario de la 
misma.  

Las mociones de reconsideración se tratarán inmediatamente de formuladas, y su aprobación 
requerirá dos tercios de los votos emitidos.  

DE LAS MOCIONES DE SUSTITUCIÓN, SUPRESIÓN, ADICIÓN Y 
CORRECCIÓN 

ARTÍCULO 96.- Son mociones de sustitución, supresión, adición y corrección aquellas que 
tengan por objeto sustituir, suprimir, adicionar o corregir el o los artículos en discusión. 
Consisten en modificar el texto acordado en Comisión. 

Para que prospere se necesitará el consentimiento de la Comisión a la que pertenezca el asunto 
en discusión, o bien la votación con la mayoría absoluta de los votos emitidos.  
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TITULO X 

DE LA DISCUSIÓN EN SESIÓN 

ARTÍCULO 97.- En la discusión de todo proyecto o asunto se observará rigurosamente el 
cumplimiento de los principios de pluralidad, publicidad, celeridad y finalidad específica del  
debate. Todo proyecto o asunto despachado por la Comisión pasará por dos discusiones, la 
primera en general y la segunda en particular.  

ARTÍCULO 98.- La discusión en general tendrá por objeto la idea fundamental del asunto 
considerado en conjunto.  

ARTÍCULO 99.- La discusión en particular tendrá por motivo cada uno de los distintos 
artículos o períodos del proyecto pendiente.  

ARTÍCULO 100.- Ningún asunto podrá ser tratado sin despacho de Comisión a no mediar 
resolución adoptada por las dos terceras partes de los votos emitidos, sea que se formule sobre 
tablas o de preferencia.  

ARTÍCULO 101.- La discusión de un proyecto quedará terminada con la resolución recaída 
sobre el último artículo o período.  

ARTÍCULO 102.- Las sanciones del Concejo serán comunicadas al Departamento Ejecutivo a 
los efectos de lo dispuesto por la Ley Orgánica Municipal.  

TITULO XI 

DE LA DISCUSIÓN EN GENERAL 

ARTÍCULO 103.- Cada concejal no podrá hacer uso de la palabra en la discusión en general, 
sino una sola vez, a menos que tenga necesidad de rectificar aseveraciones equivocadas que 
hubiesen hecho sobre sus palabras o alusiones expresas a su persona.  

ARTÍCULO 104.- Los miembros informantes de los despachos producidos, podrán hacer uso 
de la palabra durante una hora, los demás concejales deberán limitar sus exposiciones a media 
hora.  

Para rectificaciones sobre sus palabras o alusiones, los concejales dispondrán de diez minutos 
improrrogables.  

Cuando se tratare de proyecto de decreto, declaración o comunicación que tuviere despacho de 
Comisión, el tiempo se reducirá a la mitad.  

ARTÍCULO 105.- No obstante, los dispuesto por el artículo anterior, el Concejo podrá declarar 
libre el debate, previa una moción de orden al efecto, en cuyo caso cada concejal tendrá derecho 
a hablar cuántas veces lo estime conveniente.  

ARTÍCULO 106.- Durante la discusión en general de un proyecto pueden presentarse otros 
sobre la misma materia, en sustitución de aquél.  

ARTÍCULO 107.- Los nuevos proyectos, después de ser leídos no pasarán a Comisión, ni 
tampoco serán tomados inmediatamente en consideración.  
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ARTÍCULO 108.- Si el proyecto que se discutía fuera desechado o retirado, el Concejo decidirá 
por una votación de simple mayoría, si el nuevo proyecto ha de ser pasado a Comisión o si ha 
de entrar inmediatamente en discusión, procediéndose enseguida según fuese el resultado de la 
votación.  

Si el Concejo resolviera considerar los nuevos proyectos lo hará en el orden en que hubiesen 
sido presentados. No podrá tomarse en consideración ninguno de ellos sino después de 
rechazado o retirado el anterior.  

ARTÍCULO 109.- Cerrado que sea el debate y hecha la votación, si resultase desechado el 
proyecto en general, concluye toda otra discusión sobre él. Si resultare aprobado, se pasará a su 
discusión en particular. Todo proyecto o asunto que sea rechazado en general o resuelto 
negativamente no podrá ser nuevamente considerado por el Cuerpo hasta el siguiente año 
legislativo.  

ARTÍCULO 110.- Un proyecto puede volver a Comisión después de aprobado en general, o 
aprobado en general y parcialmente en particular, para volver al recinto una vez trabajado en la 
misma.  

ARTÍCULO 111.- La discusión en general será omitida cuando el proyecto o asunto haya sido 
considerado previamente por el Concejo constituido en Comisión, limitándose el tratamiento en 
sesión a la votación correspondiente.  

TITULO XII 

DE LA DISCUSIÓN EN PARTICULAR 

ARTÍCULO 112.- La discusión en particular se hará en detalle, artículo por artículo, o período 
por período, debiendo recaer sucesivamente votación sobre cada uno, a menos que habiendo 
asentimiento general, el Concejo resuelva realizar una sola votación.  

ARTÍCULO 113.- Esta discusión será libre aun cuando el proyecto no tuviere más de un 
artículo o período, pudiendo cada concejal hablar por el término de diez minutos por vez, 
cuantas veces pida la palabra.  

ARTÍCULO 114.- En la discusión en particular deberá guardarse la unidad del debate, no 
pudiendo, por consiguiente, aducirse consideraciones ajenas al punto en discusión.  

ARTÍCULO 115.- Ningún artículo o período ya sancionado de cualquier proyecto o asunto, 
podrá ser reconsiderado durante la discusión del mismo, sino mediante moción al efecto. 

ARTÍCULO 116.- Durante la discusión en particular de un proyecto podrán presentarse otros 
nuevos que sustituyan total o parcialmente al que se está discutiendo, o modifiquen, adicionen o 
supriman algo de él. Cuando la mayoría de la Comisión acepte la sustitución, modificación, 
supresión, ésta se considerará parte integrante del despacho.  

ARTÍCULO 117.- En cualquiera de los casos de que habla el artículo anterior, el nuevo proyecto 
o artículos deberán presentarse por escrito; si la Comisión no los aceptase, se votará en primer 
término su despacho y si éste fuera rechazado, el nuevo proyecto o artículo serán considerados 
en el orden en que hubiesen sido propuestos.  
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TITULO XIII 

DEL ORDEN DE LA PALABRA 

ARTÍCULO 118.- La palabra será concedida en el siguiente orden:  

 1°) Al miembro informante de la Comisión que haya dictaminado sobre el asunto en 
discusión.  

 2°) Al miembro informante de la minoría de la Comisión si ésta se encontrase dividida.  

 3°) Al autor del proyecto en discusión.  

4°) Al Intendente Municipal o los Secretarios del Departamento Ejecutivo si hubiesen 
sido sus iniciadores o si hubiesen sido citados o hubiesen concurrido para el tratamiento.  

5°) A los demás concejales en el orden en que la pidieren.  

ARTÍCULO 119.- Los miembros informantes de la Comisión, como el autor del proyecto, 
podrán hacer uso de la palabra cuantas veces lo consideren necesario.  

ARTÍCULO 120.- Si dos concejales pidieran a un mismo tiempo la palabra, la obtendrá el que 
se proponga combatir la idea en discusión, si el que le ha precedido la hubiese defendido, o 
viceversa.  

ARTÍCULO 121.- Si la palabra fuese pedida por dos o más o concejales que no estuviesen en 
el caso previsto por el artículo anterior, el Presidente la acordará en el orden que estime 
conveniente, debiendo preferir a los concejales que aún no hubiesen hablado.  

TITULO XIV 

DEL CONCEJO EN COMISIÓN 

ARTÍCULO 122.- El Concejo deberá constituirse en Comisión para considerar en calidad de 
tal los asuntos que estime conveniente con el objeto de conferenciar e ilustrarse preliminarmente 
sobre la materia.  

ARTÍCULO 123.- Para que el Concejo se constituya en Comisión, deberá formularse la moción 
de orden correspondiente.  

ARTÍCULO 124.- El Concejo reunido en Comisión podrá resolver por votación todas las 
cuestiones relacionadas con la deliberación y trámite de asuntos, motivos de la conferencia, pero 
no podrá producir sobre ella sanción legislativa.  

La discusión del Concejo en Comisión será siempre libre.  

ARTÍCULO 125.- Cuando el Concejo lo estime conveniente, declarará cerrado el trabajo del 
Pleno en Comisión a indicación del Presidente o moción de orden de un concejal. 
Inmediatamente se formulará el despacho que corresponda y se votará el mismo en general, 
procediéndose luego -si éste fuese aprobado- al tratamiento en particular. 

ARTÍCULO 126.- El Presidente del Cuerpo o sus sustitutos legales, presidirá siempre el 
Concejo constituido en Comisión.  
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TITULO XV 

DEL ORDEN DE LA SESIÓN 

ARTÍCULO 127.- A la hora fijada para comenzar la sesión, el Presidente en su puesto, tomará 
asistencia a los concejales por su nombre. Logrado quórum, declarará abierta la sesión, indicando 
el número de concejales presentes en el recinto, y se procederá al izamiento de la bandera.  

Si treinta minutos después de la hora fijada para la sesión no se lograra quórum legal necesario, 
ésta se tendrá por fracasada, a menos que se decida continuar llamando por media hora más, o 
se proceda a sesionar en minoría para compeler a la mayoría.  

ARTÍCULO 128.- Por Secretaría se dará lectura al acta de la sesión anterior, la que si no recibiera 
observación se tendrá por aprobada; el acta será firmada por el Presidente y el Secretario.  

Los concejales podrán indicar los errores formales del acta y el Secretario realizará en el acto las 
correcciones que la mayoría simple de los presentes apruebe.  

ARTÍCULO 129.- De inmediato el Presidente, por intermedio del Secretario, dará cuenta de los 
asuntos entrados, en el siguiente orden:  

 1°) De los Mensajes del Departamento Ejecutivo.  

 2°) Peticiones o expedientes remitidos por entes autárquicos u otros organismos 
oficiales.  

 3°) Peticiones Particulares.  

 4°) Proyectos presentados por los concejales.  

 De los asuntos entrados se dará cuenta en extracto, pudiéndose leer un documento 
ampliado si así lo resuelve el Cuerpo por mayoría simple.  

ARTÍCULO 130.- A medida que se va dando cuenta de los asuntos entrados la Presidencia los 
girará a la Comisión que corresponda. En caso de duda, se estará a lo que resuelva la mayoría de 
los presentes.  

ARTÍCULO 131.- Inmediatamente después de cumplido el artículo anterior, el Concejo podrá 
dedicar media hora improrrogable para rendir los homenajes que propongan los concejales.  

A ese fin cada orador dispondrá de cinco minutos improrrogables. No podrán rendirse 
homenajes que no hubiesen sido puestos en conocimiento de la Presidencia con una antelación 
de dos horas, por lo menos, a la iniciación de la sesión. Para que un homenaje sea aprobado 
como emitido por el Honorable Concejo Deliberante Municipal debe obtener los dos tercios de 
votos de los concejales presentes. 

ARTÍCULO 132.- Pasada la etapa de homenajes, los concejales podrán formular las mociones 
de tratamiento sobre tablas y de preferencia que autoriza el presente reglamento. Se tratarán en 
el orden propuesto por los concejales salvo que se refieran a asuntos que se dieron entrada en la 
sesión, los que serán tratados en el orden enunciado por la Presidencia.  

ARTÍCULO 133.- Consideradas y votadas las cuestiones señaladas, se pasará al Orden del Día. 
El Orden del Día contendrá:  
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 a) Los asuntos que el Concejo hubiera resuelto tratar.  

 b) Los despachos de las Comisiones.  

Los asuntos del Orden del Día se enumerarán correlativamente, indicando -si hubiera despacho- 
las Comisiones que los estudiaron y refiriendo por su número a los dictámenes producidos que 
se archivarán en la carpeta respectiva.  

El Orden del Día se repartirá con la debida anticipación a todos los concejales e Intendente 
Municipal.  

ARTÍCULO 134.- Los asuntos se discutirán en la prelación en que fueron impresos en el Orden 
del Día, salvo resolución en contrario del Cuerpo debido a una moción de preferencia o de sobre 
tablas.  

ARTÍCULO 135.- Cuando no hubiere ningún concejal que tome la palabra, o después de 
cerrado el debate, el Presidente propondrá la votación en estos términos: “Si se aprueba o no el 
proyecto, artículo o punto en discusión”.  

ARTÍCULO 136.- Las sesiones no tendrán duración determinada, salvo resolución del Cuerpo, 
que podrá fijar las horas en que deberán comenzar y terminar las mismas, y podrán ser levantadas 
por resolución del Cuerpo, previa moción de orden al efecto, o a indicación del Presidente 
cuando hubiere terminado el Orden del Día, la consideración de los asuntos que se hubiere 
resuelto tratar, o circunstancias internas o externas hicieran imposible la continuidad de la sesión.  

ARTÍCULO 137.- Los proyectos que no fueren votados en la sesión en que se indica el debate 
continuarán su consideración en la siguiente como primer asunto del Orden del Día. Salvo 
resolución en contrario del Cuerpo, tomada por simple mayoría, en ningún caso podrá iniciarse 
la consideración de un proyecto si no ha sido votado el que le precede.  

TITULO XVI 

DISPOSICIONES GENERALES SOBRE LAS SESIONES Y DISCUSIONES 

ARTÍCULO 138.- Los concejales, al hacer uso de la palabra, se dirigirán siempre al Presidente 
debiendo evitarse los diálogos.  

ARTÍCULO 139.- Ningún concejal podrá ser interrumpido mientras use de la palabra, a menos 
que se trate de una explicación pertinente, y esto mismo sólo será permitido con la venia del 
Presidente y consentimiento del orador.  

ARTÍCULO 140.- Sólo el que fuere interrumpido tendrá derecho para pedir al Presidente que 
haga observar el artículo anterior; en todo caso, son absolutamente prohibidas las discusiones en 
forma de diálogo.  

En el Diario de Sesiones sólo figurarán las interrupciones en el caso de que hayan sido 
autorizadas por el Presidente y el orador.  

ARTÍCULO 141.- El Presidente, por sí o a petición de cualquier concejal, deberá llamar a la 
cuestión, al orador que se saliese de ella. Si el orador pretendiese estar en la cuestión, el Cuerpo 
lo decidirá inmediatamente por una votación sin discusión y, en caso de resolución afirmativa, 
continuará aquél con la palabra.  
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ARTÍCULO 142.- Son absolutamente prohibidas las alusiones irrespetuosas y las imputaciones 
de mala intención o de nombres ilegítimos, hacia los poderes constituidos o de sus miembros. 
En esos casos se considera que el concejal falta al orden, del mismo modo que cuando incurre 
en personalismos, insultos, agravios morales o interrupciones generales.  

ARTÍCULO 143.- Si un concejal falta al orden, el Presidente por sí o a petición de cualquier 
concejal si la considera fundada, invitará al concejal que hubiere motivado el incidente a explicar 
o retirar sus palabras. Si el concejal accediese a la invitación se pasará adelante sin más 
ulterioridad, pero si se negare, o las explicaciones no fuesen satisfactorias, el Presidente lo llamará 
al orden. El llamamiento al orden se consignará en el acta.  

ARTÍCULO 144.- Cuando un concejal ha sido llamado al orden por dos veces y en la misma 
sesión y reincidiera por tercera vez el Presidente propondrá al Cuerpo prohibirle el uso de la 
palabra por el resto de la sesión, lo que se resolverá por mayoría simple de los miembros.  

TITULO XVII 

PROCESO SANCIONATORIO SOBRE LOS CONCEJALES 

ARTÍCULO 145.- Cuando un concejal incurra en faltas más graves que la alteración del orden, 
o cuando se reciba una denuncia particular o se tome conocimiento público de un hecho, el 
Cuerpo -por indicación del Presidente o por moción verbal de cualquiera de sus miembros- 
decidirá por mayoría de votos de los miembros presentes si corresponde iniciar el proceso para 
aplicar sanción de suspensión o exclusión. 

ARTÍCULO 146.- Si la votación resultare afirmativa, el Cuerpo designará una Comisión para 
que dictamine sobre el caso y, en su caso, formule cargos. Luego se dará derecho al acusado de 
ofrecer y producir pruebas, y finalmente podrá exponer sus argumentos defensivos. A 
continuación, el Cuerpo decidirá si aplica o no una sanción y cuál será, para lo cual es necesario 
obtener los dos tercios de los votos sobre la totalidad de los concejales en ejercicio, no 
contabilizándose el voto del acusado. 

ARTICULO 147.- Todo lo vinculado al proceso sancionatorio será filmado y actuado, 
entregándose copias al acusado y a los demás concejales. 

ARTÍCULO 148.- La decisión del Concejo agota la vía administrativa, quedando sujeta al 
control judicial ulterior conforme a las normas procesales vigentes y a la competencia de los 
tribunales del Poder Judicial de la Provincia de Santa Fe. 

TITULO XVIII 

PROCESO DE REMOCIÓN DEL INTENDENTE 

ARTÍCULO 149.- Ante denuncias fundadas de particulares o de concejales, o por hechos de 
conocimiento público que pudieran comprometer la responsabilidad institucional del Intendente 
Municipal, el Concejo podrá disponer la apertura de un procedimiento de investigación 
preliminar, lo que deberá aprobarse por el voto de las dos terceras partes de la totalidad de sus 
miembros. 
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ARTÍCULO 150.- Aprobada la apertura del procedimiento, el Concejo constituirá una 
Comisión Investigadora Especial, respetando la representación política del Cuerpo, cuya 
integración será aprobada por el voto de las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros. 

ARTÍCULO 151.- La Comisión recibirá la denuncia, oirá en audiencia al denunciante y podrá 
disponer la producción de las pruebas que estime necesarias para el esclarecimiento de los 
hechos. 
Las audiencias serán públicas, salvo pedido fundado del denunciante. 

Los funcionarios y agentes públicos deberán prestar la colaboración requerida por la Comisión, 
conforme a la normativa vigente. 

ARTÍCULO 152.- Concluida la investigación preliminar, la Comisión elaborará un informe 
circunstanciado en el que expondrá los hechos verificados y dictaminará si corresponde formular 
acusación o disponer el archivo de las actuaciones. 

ARTÍCULO 153.- Recibido el dictamen, el Concejo, por el voto de las dos terceras partes de la 
totalidad de sus miembros, resolverá si corresponde formular acusación 

En todos los casos se garantizará al Intendente Municipal el derecho a ser oído y a ejercer su 
defensa, fijándose fecha y hora para la audiencia respectiva. 

ARTÍCULO 154.- Formulada la acusación, se otorgará al Intendente un plazo razonable para 
presentar su descargo, ofrecer y producir prueba, garantizándosele el más amplio derecho de 
defensa, tanto en forma escrita como oral. 

ARTÍCULO 155.- Concluido el procedimiento, la Comisión elevará su informe final al Concejo. 
Si el Cuerpo, por el voto de las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros, resolviera 
sostener la acusación, se remitirán todas las actuaciones al Poder Ejecutivo Provincial, a los fines 
que correspondan conforme a la Ley Orgánica de Municipalidades y demás normas aplicables. 

TITULO XIX 

DE LAS VOTACIONES 

ARTÍCULO 156.- Las votaciones del Concejo serán nominales o por signos. La votación 
nominal se hará de viva voz por cada concejal, previa invitación del Presidente. La votación por 
signo se hará levantando la mano los que estuvieren por la afirmativa. En todos los casos se 
consignará en acta la identidad de quienes votaron en uno u otro sentido, salvo que la votación 
se resuelva por unanimidad de los presentes. 

ARTÍCULO 157.- Toda votación se contraerá a un solo y determinado artículo, proposición o 
período, pero cuando éstos contengan varias ideas separables, se votará por parte si así lo pidiera 
cualquier concejal.  

ARTÍCULO 158.- Toda votación se reducirá a la afirmativa o negativa, conforme a los términos 
en que se encuentre redactado el artículo, proposición o asunto sometido a consideración. 

No se admitirán abstenciones, salvo en los casos en que el concejal invoque fundadamente una 
causal de excusación por interés personal, directo o indirecto, en el asunto. En tal supuesto, el 
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concejal deberá solicitar autorización al Cuerpo para abstenerse, la que será concedida por el 
voto de la mayoría simple de los concejales presentes. 

ARTÍCULO 159.- Para toda decisión del Cuerpo será necesaria la mayoría simple de los votos 
emitidos por los concejales presentes, salvo que la Constitución de la Provincia de Santa Fe, la 
Ley Orgánica de Municipalidades o una ordenanza especial exijan una mayoría distinta. 

A los efectos del presente Reglamento, se entiende por mayoría simple de los presentes el voto 
afirmativo de más de la mitad de los concejales presentes al momento de la votación. 

ARTÍCULO 160.- Si se suscitaren dudas respecto al resultado de la votación, cualquier concejal 
podrá solicitar repetición, la que se practicará con los mismos concejales que hubiesen tomado 
parte en aquella.  

ARTÍCULO 161.- Si una votación empatase, se reabrirá la discusión y, si después de ella hubiese 
nuevo empate, emitirá su voto el Presidente.  

TITULO XX 

DE LA ASISTENCIA DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO 

ARTÍCULO 162.- El Intendente o los Secretarios del Departamento Ejecutivo pueden asistir a 
cualquier sesión y tomar parte en el debate, pero sin derecho a votar.  

ARTÍCULO 163.- Siempre que algún concejal proponga hacer venir al seno del Concejo al 
Departamento Ejecutivo, para obtener informes sobre asuntos públicos, el Cuerpo resolverá por 
mayoría simple de votos.  

ARTÍCULO 164.- Si las cuestiones que se tuviesen en vista se refiriesen a asuntos pendientes 
ante el Cuerpo, la citación del Departamento Ejecutivo se hará inmediatamente, pero si los 
informes que se requieren versaren sobre actos de la Administración, o acerca de asuntos 
extraños a la discusión del momento, se determinará de antemano el día en que ellos deben darse 
y se informará al requerido el tema y la información que resulta necesario conocer.  

ARTÍCULO 165.- Una vez presente el representante del Departamento Ejecutivo citado, 
después de hablar el concejal que hubiese pedido su asistencia, hablará el invitado y luego tendrá 
derecho a hacerlo cualquiera de los demás concejales.  

ARTÍCULO 166.- Si el concejal iniciador del pedido de informes, u otro, creyera conveniente 
proponer alguna ordenanza, decreto o resolución, relativo a la materia que motivó el llamado, o 
manifestar el proceder del Cuerpo, su proyecto seguirá los trámites ordinarios y podrá ser 
introducido inmediatamente después de terminada la interpelación, o en otra sesión del Cuerpo. 

TITULO XXI 

DEL ORDEN EN EL RECINTO 

ARTÍCULO 167.- Sin la licencia del Presidente no se permitirá entrar en el recinto del Concejo 
a persona alguna que no sea concejal o al Intendente o sus Secretarios.  

ARTÍCULO 168.-   Los periodistas, para registrar los acontecimientos de la sesión, deberán 
acreditarse como tales ante la Secretaría del Concejo al inicio de cada año legislativo demostrando 
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su condición de empleado de un medio de comunicación o su inscripción tributaria en la 
actividad periodística por cuenta propia. Ocasionalmente podrá permitirse el ingreso de 
periodistas no acreditados previo voto favorable de mayoría simple de los miembros presentes 
en la sesión. 

ARTÍCULO 169.- La guardia que esté de facción en las puertas exteriores de la casa durante las 
sesiones, sólo recibirán órdenes del Presidente, o del Secretario en su defecto.  

ARTÍCULO 170.- El público en general podrá ingresar a la zona de observación que se habilite 
en el edificio del Concejo. Se dispondrá lo necesario para la transmisión en directo de las sesiones 
del Concejo cada vez que los asuntos tratados resulten de interés comunitario, lo que se resolverá 
a simple mayoría de votos. 

ARTICULO 171.- Queda prohibido a los concurrentes a la barra toda demostración o señal 
bulliciosa de aprobación o desaprobación, y el Presidente hará salir de la casa a toda persona que 
lo haga. Si el desorden fuese general, deberá llamar al orden, y, si se repitiere, suspenderá 
inmediatamente la sesión, hasta que la barra esté desocupada.   

 Individualizado o individualizados el o los autores del desorden, el Cuerpo procederá 
contra los mismos. La corrección se limitará al arresto del culpable o culpables, por un término 
que no excederá de quince días, sin perjuicio de recurrir a la justicia cuando a ello hubiere lugar.  

ARTÍCULO 172.- Si fuese indispensable continuar la sesión, y la barra se resistiere a ser 
desalojada, el Presidente empleará todos los medios que considere necesarios, hasta el de la 
fuerza pública, para conseguirlo.  

TITULO XXII 

DE LOS ASUNTOS QUE INGRESEN AL ARCHIVO POR PRESCRIPCIÓN 
REGLAMENTARIA 

ARTÍCULO 173.- Los proyectos presentados por los concejales y/o particulares que no 
hubieran obtenido sanción del Cuerpo al finalizar el período legislativo inmediato posterior al de 
su presentación, caducarán de pleno derecho y pasarán con todos sus antecedentes al archivo, 
salvo aquellos que cuenten con despacho de comisión o respecto de los cuales el Concejo 
disponga expresamente su continuidad. 
El plazo al que se refiere el párrafo precedente se verá suspendido en aquellos casos en donde 
las Comisiones actuantes, por cualquier circunstancia, remitan el expediente al Departamento 
Ejecutivo Municipal u Organismos Descentralizados del mismo; reanudándose cuando las 
actuaciones reingresen al Cuerpo.  
La caducidad no impedirá la nueva presentación del proyecto en un período legislativo posterior. 
Se entiende por periodo legislativo el lapso comprendido entre la instalación anual del Concejo 
y la finalización del período ordinario de sesiones de ese año. - 

ARTÍCULO 174.- La Secretaría informará al Cuerpo, en la primera reunión de cada uno de los 
períodos ordinarios de sesiones, la nómina de los expedientes que se remiten a archivo por 
caducidad ocurrida al concluir el período anterior. 
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TITULO XXIII 

DE LA MODALIDAD REMOTA 

ARTÍCULO 175.- Todas las reuniones que en este Reglamento deben realizarse 
presencialmente en el recinto de sesiones, podrán realizarse de manera remota a través de 
cualquier aplicación que permita la libre participación de los concejales y el acceso del público al 
debate. 

ARTÍCULO 176.- La decisión de realizar reuniones remotas debe ser adoptada por el voto de 
más de la mitad de los miembros del Concejo. En el mismo decisorio se puede delegar en 
Presidencia los preparativos técnicos necesarios para su implementación. Si la reglamentación 
presidencial implementada es rechazada por el voto de mayoría simple de los concejales 
presentes en el marco de una moción de orden, el Presidente deberá modificarla para 
conformidad de la mayoría de los concejales. 

ARTÍCULO 177.- En caso de urgencia, la modalidad remota puede ser dispuesta por el 
Presidente, citando de modo fehaciente a todos los concejales con indicación del mecanismo. 
Como primer punto de la reunión remota, en estos casos, la mayoría absoluta de los miembros 
del Concejo decidirá si se continúa con dicha reunión bajo esa modalidad, o si se convocan 
presencialmente en el salón de sesiones. 

ARTÍCULO 178.- Toda reunión remota, sea del Concejo, de Comisiones o de cualquier otra 
actividad institucional, debe ser accesible para el público en directo. Para que no se transmita 
deberá declararse secreta la actividad, bajo las mismas condiciones previstas en este reglamento 
respecto a las sesiones presenciales. 

ARTÍCULO 179.- La reunión remota deberá grabarse y archivarse por Secretaría. Asimismo, 
se realizará acta escrita como se dispone para las sesiones presenciales. Las firmas en estos casos 
se podrán realizar físicamente acudiendo los concejales al despacho del Secretario con 
posterioridad a la reunión. 

ARTÍCULO 180.- Toda la documentación del Concejo puede realizarse de manera digital, 
imprimiéndose siempre copia para respaldo físico. Pueden implementarse mecanismos de firma 
digital que serán reglamentados por Presidencia de acuerdo a los avances tecnológicos. Si la 
reglamentación presidencial implementada es rechazada por el voto de mayoría simple de los 
concejales presentes en el marco de una moción de orden, el Presidente deberá modificarla para 
conformidad de la mayoría de los concejales. 

TITULO XXIV 

DE LA OBSERVANCIA Y REFORMA DEL REGLAMENTO 

ARTÍCULO 181.- Todo concejal puede reclamar al Presidente la observancia de este 
reglamento, si juzga que se lo contraviene. Pero, si el autor de la supuesta infracción pretendiere 
no haber incurrido en ella, lo resolverá inmediatamente una votación a mayoría simple sin 
discusión.  
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ARTÍCULO 182.- Ninguna disposición del presente Reglamento Interno podrá ser modificada, 
suspendida o derogada mediante resolución adoptada sobre tablas, sino únicamente a través de 
un proyecto en forma, que deberá seguir la tramitación prevista para las ordenanzas. 
La reforma del Reglamento Interno requerirá el voto favorable de la mayoría absoluta de la 
totalidad de los miembros del Cuerpo 

ARTÍCULO 183.- Si ocurriese alguna duda sobre la interpretación de alguno de sus artículos, 
deberá resolverse inmediatamente por una votación del Cuerpo, previa la discusión 
correspondiente. 

ARTÍCULO 184.- Todo miembro del Concejo tendrá un ejemplar impreso de este reglamento 
y será publicado en todos los medios a disposición del Concejo.  

ARTÍCULO 185.- Toda la información sobre la actividad del Concejo o sobre los Concejales, 
así como toda documentación obrante en el archivo del Concejo, será de acceso público sin 
necesidad de acreditar interés legítimo más allá de ser vecino de la localidad. Para que una 
documentación o información sea secreta, así deberá disponerlo el Concejo por el voto de dos 
terceras partes de sus miembros, y siempre por un tiempo determinado, el que podrá ser 
prorrogado a su vencimiento si la necesidad de secreto subsiste. 

TITULO XXV 

DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

ARTÍCULO 186.- El Concejo Municipal promoverá la participación ciudadana en el proceso 
deliberativo y en la formación de las ordenanzas, garantizando instancias de información, 
expresión, consulta y participación democrática, conforme a los principios de publicidad, 
transparencia, inclusión y accesibilidad a través de los siguientes mecanismos:  

a) Audiencia pública: El Concejo podrá convocar a audiencias públicas, de carácter consultivo 
y no vinculante, para el tratamiento de proyectos de ordenanza o asuntos de interés general. 
La convocatoria, modalidad, plazos y forma de inscripción serán establecidos por resolución del 
Cuerpo, garantizando la adecuada publicidad y el acceso equitativo de los interesados. 

b) Presentación de peticiones y proyectos ciudadanos: Los vecinos, instituciones 
intermedias, organizaciones de la sociedad civil y entidades con actuación en el ámbito local 
podrán presentar peticiones, propuestas o proyectos ante el Concejo, los que serán registrados y 
girados a la comisión que corresponda para su consideración, sin que ello implique menoscabo 
alguno de las facultades de iniciativa, debate, modificación y decisión que corresponde a los 
concejales. Incorporada en los Asuntos Entrados, vía peticiones particulares, la iniciativa seguirá 
el mismo trámite que los proyectos presentados por un concejal en ejercicio de su mandato. A 
los asuntos ingresados como peticiones particulares deberá darse un pronto tratamiento. En los 
casos en que la solicitud o pedido sea pertinente, deberá resolverse lo peticionado o informar al 
interesado del tratamiento impartido en las Comisiones del Cuerpo. A tal efecto, la Secretaría 
Legislativa llevará un registro de las peticiones particulares y será responsable del seguimiento de 
las mismas, debiendo los secretarios de cada Comisión, enviar las comunicaciones respectivas a 
los particulares.  
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c) Participación en Comisiones: Las Comisiones del Concejo podrán convocar o invitar a 
vecinos, especialistas, representantes de instituciones públicas o privadas y organizaciones de la 
sociedad civil a participar en reuniones informativas o consultivas, cuando la naturaleza del 
asunto lo aconseje. 

d) Acceso a la información y publicidad: El Concejo garantizará el acceso público a la 
información legislativa, la publicidad de sus sesiones, la difusión de los proyectos en tratamiento 
y de las decisiones adoptadas, utilizando medios presenciales y digitales, conforme a la normativa 
vigente en materia de acceso a la información pública. 

e) Consulta ciudadana no vinculante: El Concejo podrá disponer la realización de consultas 
ciudadanas no vinculantes sobre asuntos de interés general, con el objeto de recabar la opinión 
de la comunidad. La consulta será dispuesta por resolución del Cuerpo, determinándose su 
modalidad, alcance, difusión y plazos, y no tendrá carácter obligatorio ni vinculante para la 
decisión legislativa. 

f) Presupuesto participativo: El Concejo podrá promover mecanismos de presupuesto 
participativo, mediante los cuales la comunidad intervenga de manera consultiva en la definición 
de prioridades para la asignación de recursos públicos. La implementación de estos mecanismos 
se realizará a través del Departamento Ejecutivo, conforme a la normativa presupuestaria vigente 
y a las ordenanzas que se dicten al efecto. 

g) Participación digital: El Concejo podrá habilitar mecanismos de participación ciudadana 
mediante herramientas digitales, tales como plataformas de consulta, recepción de propuestas o 
difusión interactiva de proyectos, garantizando la accesibilidad, la transparencia y la protección 
de los datos personales. 

Las instancias de participación ciudadana previstas en este Reglamento tendrán carácter 
consultivo y no vinculante, sin perjuicio del deber del Concejo de considerar fundadamente las 
opiniones y propuestas recibidas. 


